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[Az elsd oldalon bal oldalt fent all még ez a szamsor: 2024.000174.01]

Alapszabaly-médositas

Ma, kétezerhuszonnégy majus harmincegyedikén megjelent eléttem, Simone Kanar kézjegyz6-jelolt
(tovabbiakban ,kdzjegyz8”) elétt, aki az amszterdami Elise Geertje-Visser amszterdami képviseléje:

Egbert Renso Helder ur, szlletett ezerkilencszazhatvanét oktdber huszonharmadikan Hoogezand-
Sappemeer telepllésen, lakcime 8019XK Zwolle, Prins Bernhardstraat 8, hazas, a mellékelt okirat
tanusaga szerint a Stichting Hongaarse Federatie in Nederland (tovabbiakban: a Szdévetség)
alapitvany irasos meghatalmazottjaként alapjan jar el, melynek bejegyzett székhelye Amszterdam,
levelezési cime 1312EB Weert, Stationsplein 7, kereskedelmi kamarai bejegyzésének szama 41199636.

A megjelent személy elézetesen tudomasomra hozta:

- a SzoOvetség alapszabalyat ezerkilencszazoétvenhét majus tizedikén J. V. Tamboer, akkori
amszterdami kdzjegyz6 készitette. Azéta egyszer sem kerlilt sor az alapszabalyok médositasara.

- aKozgyllés, a Szovetség alapszabalyaban foglaltak szerint kettéezerhuszonnégy februar
tizenhetedikén 6sszegylt Amszterdamban

- a Szovetség kozgyllésének osszehivasara a Szbévetség titkara altal megirt irasbeli meghivé
alapjan kertlt sor, melyet legalabb tizennégy nappal a gy(ilés idépontja el6tt elkildtek

- ameghivé tartalmazta a gy(lés helyét és idejét, a targysorozati pontokat, valamint az
alapszabaly-mddositas alapjaul szolgalé javaslat teljes szévegét. Ez a javaslat arra iranyul, hogy
az alapszabalyt teljesen ujonnan megallapitsak az alabbiak szerint, és azt ilyen modon
0sszhangba hozzak az érvényes torvényi elbirasokkal.

A jegyz8konyvekbdl kiderul, hogy a Kozgylilés a szavazatok sziikséges egyszeri tébbségével
megszavazta, hogy az alapszabalyt a javaslatnak megfeleléen médositsak. Az el8bbiek alapjan az
eléttem megjelent személy a fentiek szerint eljarva kijelentette, hogy ezennel médositjak az
alapszabdlyt, aminek alapjan az alapszabaly teljes sz6vege a kbvetkezd lesz:

ALAPSZABALY
1. szakasz
Fogalommeghatarozasok:

Az alapszabalyban hasznalt fogalmak az alabbiak szerint értelmezenddk:

Csatlakozott Szervezetek: olyan szervezet, amelynek a Kdzgy(ilésben val6 részvételi kérelmét
a Vezet6ség jovahagyta. Hollandiai magyar szervezetek johetnek
szoba — a sz6 legtagabb értelmében; tébbek kdzt alapitvanyok,
egyestletek és egyhazkdzségek, azzal a kikétéssel, hogy politikai
szervezetek csatlakozasa kizart.

Vezetdség: a Szovetség torvény szerinti vezetésége

BW: Burgerlijk Wetboek [a holland Polgari Torvénykonyv]

Elektronikus: elektronikus uton elkildoétt olvashaté és reprodukalhaté tGzenet

Szovetség: az a holland jog szerinti alapitvany, amelyre jelen alapszabaly
vonatkozik

Eves beszamolé: mérleg, valamint a bevételek és kiadasok helyzete, illetve ezek

magyarazata



Kozgyiilés: a Szovetség szerve, a 8. szakaszban leirtak szerint

irasos forma: levélben, telefaxon vagy e-mailben, vagy mas szokasos
kommunikacidés csatornan eljuttatott Gzenet, amit elektronikusan
vagy irasban lehet megkapni, amennyiben a cimzett azonossaga
megfelel6 bizonyossaggal megallapithaté

A definialt fogalmakat anélkil lehet egyes vagy tdbbes szamban hasznalni, hogy tartalmi jelentésiik
ezaltal médosulna.

2. szakasz

Név, székhely, nyelv

2.1. A Szbvetség neve: Stichting Hongaarse Federatie in Nederland
A Szdvetség neve magyarul: Hollandiai Magyar Szdévetség

2.2. A Szovetség székhelye Amszterdam telepiilésen van.

2.3. A Szdvetseég nyelvei a magyar és a holland.

3. szakasz

Ccél

3. 1. A Szovetség célja a Hollandiaban él6 magyarok és magyar szarmazasu hollandok tarsadalmi és
kulturalis érdekeinek a gondozasa, illetve mindaz, ami azzal a sz6 legtagabb értelemben dsszefligg vagy
ami hasznéra valhat.

3. 2. A Szbvetség célja eléréséhez az dsszes torvényes eszkdzzel élhet, feltéve, hogy tiszteletben tartja a
Csatlakozott Szervezetek onallésagat.

3. 3. A Szdvetség nem nyereségorientalt szervezet.

4. szakasz

A Vezetdség

4. 1. A SzOvetség Vezetdsége 6t természetes személybdl all. A nem teljes létszamu elndkség megtartja
teljes jogkorét.

4. 2. A Vezet6ségi tagokat a Vezet6ség nevezi ki. Amennyiben lresedést kdvetéen hat hénapon bell
nem toltik be a helyet, akkor azt a birdsag is elrendelheti a 2:299 BW térvénycikk alapjan.

4. 3. A vezetdségi tagok egymas kozt felosztjak az elndki, alelndki, elsd titkari, masodtitkari és pénztarosi
tisztségeket.

4. 4. Nem nevezhet6 ki vezetéségi tagnak,

a. akit a tervezett kinevezést megel6z6 6t év soran birdsag felmentett egy Szoévetség vezetségi
tisztségébdl

b. akit blntet8jogilag elitéltek a tervezett kinevezést megel6z6 négy év soran gylldletkeltés vagy
er@szakos cselekedetre vald uszitas miatt

c. aki egy vezetb6ségi tag hazastarsa, bejegyzett élettarsa, élettarsa, avagy elsé-, masod- vagy
harmadrendi rokona vér szerint vagy hazasodas révén.

4. 5. A vezetGségi tagokat legfeljebb 6t éves id6tartamra nevezik ki. A Vezetdség a lek6szdnd tagokrol
egy listat vezet olyan mdédon, hogy minden évben egy vezetéségi tag megbizatasa véget ér. Az a
vezetBségi tag, akinek tisztsége a lista alapjan jar le, ismételten kinevezhetd.

4. 6. Alista alapjan lejaro kinevezési vezetéségi tag mindaddig betolti tisztségét, amig utodjat kinevezik,
kivéve ha a Vezet6ség masként dont a megbizatas végs6 datumardl.

4. 7. A vezetbségi tag megbizatasa megszinik:



a. halala esetén

b. megbizatasanak jelen szakasz 5. pontja szerinti megsz(intekor

c. amennyiben csédvédelem ala kertl, adossagatitemezést biztositanak szamara, gondnoksag ala
helyezik, illetve egy vagy tébb vagyontargy vonatkozasaban cselekvéképességét korlatozzak

d. amennyiben birésagi uton felmentik a 2:298 BW rendelkezései szerint

e. amennyiben a Vezet6ség felmenti tisztsége aldl azaltal, hogy erre iranyulé hatarozatot hoznak olyan
vezetdségi Ulésen, ahol az dsszes tobbi hivatalban levd vezetdségi tag a felmentésre szavazott

4. 8. A vezet6ségi tagok nem részeslinek javadalmazasban végzett munkajukért. Jogosultak ellenben
feladataik elvégzése kdzben felmertlt tényleges koltségeik megtéritésére.

4. 9. Anem teljes Iétszamu vezet6ség megtartja teljes jogkorét. Tavollét vagy akadalyoztatas esetén a
vezetBségi tag feladatait elvégezheti a fennmaradé vezetdseégi tag(ok) egyike. Az 6sszes vezetbségi tag
tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a Kozgyllés jogosult ra, hogy egy vagy tébb személyt valasszon
ki, akik ideiglenesen vezetik a Szovetséget. Az ilyen modon kijeldlt ideiglenes vezet6ségi tagoknak joguk
van arra is, hogy az alapszabalyban foglaltak szerint intézkedjenek a megliresedett pozicidk betoltését
illetéen.

5. szakasz

A Vezetdség feladatai és jogosultsagai

5. 1. AVezet6ség a Szovetség iranyito szerve.

5. 2. A Vezet6ség jogosult olyan szerzédéseket kdtni, melyek kdzhitelesen nyilvantartott vagyontargyak
megszerzésére, elidegenitésére vagy megterhelésére iranyulnak, tovabba olyan szerz6dések
megkotésére, ami altal a Szovetség kezességet vallal vagy egyetemleges adéstarssa valik, vagy kiall egy
harmadik fél mellett vagy egy masik fél adossagat illetéen biztositékot nyuijt. A Vezetdség és a vezetbségi
tagok a 7. szakasz szerint jogosultak az ehhez sziikséges jogi cselekményeknél a Szovetség
képviseletére.

5. 3. A Szovetség csak akkor fogadhat el 6rokséget, ha fenntartja a jogot a hagyatéki leltar elkészitésére.
5. 4. A VezetBség jogosult egy vagy tobb szabalyzatot Iétrehozni, melyben a Vezetéség az altala
meghatarozott targykdroket szabélyozza. A szabalyzatok nem Utkdzhetnek az alapszabélyba. A
Vezet6ség jogosult a szabalyzatokat barmikor modositani vagy hatalyon kivul helyezni. Egy szabalyzat
megallapitasara, modositasara vagy visszavonasara mindaddig nem kerilhet sor, amig a Kézgy(ilés
véleményét nem kérték ki az adott tigyet illetéen.

5. 5. A VezetGség jogosult hozzajarulast kérni a Csatlakozott Szervezetektdl a Szévetség koltségeinek
fedezésére.

5. 6. A VezetGség jogosult a Csatlakozott Szervezetek tagsagat megsziintetni, amennyiben az érintett
Csatlakozott Szervezet art vagy artott a Szovetség érdekeinek, vagy johiszemien nem elvarhato a
Szoévetségtél, hogy tovabbra is biztositsa tagsaganak fenntartasat.

5. 7. AVezetGség természetes személyeknek is biztosithatja a Kdzgy(lésen valo folytatélagos részveétel
jogat a Szovetség céljaival kapcsolatos érdemei érdemeik alapjan.




6. szakasz

Gyiilések és hatarozathozatal

6. 1. A vezetdségi Uléseket Hollandiaban, az elndk altal meghatarozott helyen tartjak, melyet k6zdlnek a
meghivéban.

6. 2. VezetGségi Ulést olyan gyakorisaggal tartanak, ahogyan azt az elnodk szikségesnek latja vagy
amikor a vezetdségi tagok kdzll legalabb kett6 erre kéri az elndkdt, de mindenképp évente legalabb két
alkalommal.

6. 3. A vezetbségi Ulésre torténé meghivast az elndk, vagy az elndk nevében a titkar késziti el, legalabb
hét nappal korabban, amibe nem szamit bele a meghivas, illetve az lGlés napja. A meghivasnak irasban
kell térténnie és az Ulés helyszinén és idépontjan kivil a megtargyalandoé témakat is tartalmaznia kell.

6. 4. Amig a vezetOségi Ulésen valamennyi hivatalban levd vezetdségi tag jelen van, addig barmilyen
felmeriil6 kérdésben érvényes hatarozatokat hozhatnak, amennyiben ez egyhangulag térténik, még akkor
is, ha az Ulés 6sszehivasat és megtartasat illetéen az alapszabalyban leirtakat nem is tartottak be.

6. 5. Az Uléseket a Vezetdség elndke vezeti; tavollétében az Ulésen részt vevék maguk kozil valasztjak
meg a levezetd elndkaot.

6. 6. Az Ulésen megtargyaltakrol jegyzékodnyvet vezet a titkar vagy valaki mas a jelenlevék kézil, akit erre
az elnok felkér. A jegyz8konyvet azok irjak ala, akik az tlésen az elndki és titkari feladatokat ellattak.

6. 7. A Vezet6ség csak akkor hozhat érvényes dontéseket llésein, ha a hivatalban levé vezetdségi tagok
tobbsége jelen volt, vagy képviseltette magat. Vezetéségi tagok képviseltethetik magukat egy masik
vezetbségi tag altal, amennyiben az errél sz6l6 irasos meghatalmazas bemutatasra kertl, amit az Glést
levezet6 elndk biral el. Egy vezet&ségi tag csak egyetlen masik elndkségi tagot képviselhet
meghatalmazottként.

6. 8. A Vezetdség az Uléseken kivil is hozhat hatarozatokat, amennyiben ez irasban térténik és minden
szavazasra jogosult vezetdségi tag hozzajarult ehhez a hatarozathozatali formahoz.

6. 9. A vezetdségi tagok nem vehetnek részt egy adott tanacskozason vagy hatarozathozatalban,
amennyiben kdzvetlen van kozvetett személyes érdeke van, amely ellenkezik a Szévetség és a vele
egyuttmikodd szervezet érdekeivel, kivéve, ha emiatt nem lehetséges a hatarozathozatal. Ebben az
esetben a dontéshez vezetd, megfontolt szempontokat irasban régziteni kell.

6. 10. Minden vezetdségi tagnak egy szavazata van. Minden hatarozatot az érvényesen leadott
szavazatok egyszer( tdbbségével hoz meg a vezetéség, kivéve, ha az alapszabaly ettél nagyobb
tobbségi szabalyt ir el6 egy kérdésben. A szavazas kimenetelének értékelése tekintetében az elndknek
az ulésen kimondott itélete dont. Ugyanez a szabaly érvényes a meghozott hatérozat tartalmara, ha egy
irasban nem rogzitett javaslatrél déntenek. Amennyiben régtén az elndki eredménymegallapitast
kdvetben kétségbe vonjak annak helyes voltat, akkor Uj szavazasra kerul sor, amennyiben a jelenlevék
tobbsége ezt kéri, vagy - amennyiben az eredeti szavazas nem név szerint vagy irasban tértént — egy
szavazati joggal rendelkezd jelenlévd ezt inditvanyozza. Az Uj szavazas altal az eredeti szavazas
jogkovetkezményei érvényliket vesztik.




6. 11. Az Ulésen a szavazasok szdban torténnek, kivéve, ha a szavazasra jogosultak kozul valaki, vagy az
elndk elézetesen inditvanyozza, hogy jelzés nélklli, zart boritékban szavazzanak.

6. 12. Az Ures szavazolapokat ugy kell tekinteni, hogy nem adtak le azokat.

6. 13. A szavazasok koérlli minden olyan vitas kérdésben az elndk dont, melyekrél az alapszabaly vagy
mas szabalyzat nem rendelkezik.

7. szakasz

Képviseleti jogosultsag

7. 1. A Szbvetséget vagy a Vezetdség, vagy az elndk és egy vezetdségi tag vagy az alelndk és egy

vezetbségi tag kézosen képviseli.

7. 2. AvezetBség egy vezetdségi tagnak, vagy egy harmadik személynek egyszeri vagy folyamatos

meghatalmazast adhat, hogy a Szdévetséget a meghatalmazasban foglalt hatarokon bellil képviselje.
Folyamatos meghatalmazashoz tisztséget is rendelhet a vezetdség.

8. szakasz

Kozgyiilés

8. 1. Akdzgylilést a Vezetdség hivja 6ssze, amikor ezt a Vezetbség szikségesnek tartja, de legalabb
egyszer harom évenként. A meghivasnak irasban kell térténnie és a Csatlakozott Szervezetek cimére kell
elkildeni. Minden Csatlakozott Szervezet maga felel azért, hogy a Vezetéség ismerje aktualis cimiket.

8. 2. AKdzgyllés tanacsadassal segiti a Vezetéséget a napirenden szerepl6 és egyéb témakkal
kapcsolatosan. A Kdzgydlilés ezen kivll azon hataskordket is gyakorolja, amiket az alapszabaly mas
rendelkezései szamara biztositanak.

8. 3. AKodzgyllésen a Csatlakozott Szervezetek egy vagy tobb képviselbje vehet részt, tovabba a
Vezet6ség és mindazok a személyek, akiket a Vezet6ség meghivott, kdztik az 5. szakasz 7. pontjaban
emlitett személyek. Minden Csatlakozott Szervezetnek egy szavazata van. Az 5. szakasz 7. pontjaban
emlitett személyek mindegyikének egy szavazata van. A Vezetéség minden tagjanak egy tanacskozasi
szavazata van a Kdzgydlésen.

8. 4. AKodzgyililés munkarendjét alaposabban meg lehet hatarozni egy, az 5. szakasz 4. pontjaban
emlitett szabalyzatban. A 6. szakaszban foglaltak annyiban vonatkoznak a Kézgy(lésre, amennyiben attol
valamilyen szabalyzatban el nem térnek.

8. 5. Az 6sszes vezetdségi tag tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén barmelyik Csatlakozott Szervezet
jogosult a Kézgyllés 6sszehivasara, hogy egy vagy tébb személyt kinevezzenek a 4. szakasz 9.
pontjaban foglaltak szerint.



9. szakasz

Pénziigyi év és éves beszamold

9. 1. A Szbvetség pénzligyi éve egybeesik a naptari évvel.

9. 2. A Vezetbség koteles a SzOvetség vagyonanak allapotardl és minden, a Szdvetség tevékenységére
vonatkoz6 dologrél az e tevékenységekbdl fakado kdvetelményeknek megfelel6 médon nyilvantartast
vezetni, és az ehhez tartozé kdnyveket, iratokat és egyeb adatokat oly médon megdrizni, hogy a
Szoévetség jogai és kotelezettségei barmikor megismerhetdk legyenek.

9. 3. A Vezet6ség koteles évente elkésziteni a pénzlgyi év lejartat kdvetéen hat hdnapon belll elkésziteni
a Szovetség éves beszamoldjat és azt irasba foglalni.

9. 4. A Vezet6ségnek lehetésége van arra, hogy egy altala kivalasztott kdnyvel6vel atvizsgaltassa az éves
beszamolét mielétt véglegesen megallapitja a 3. pontban foglaltakat.

9. 5. Az éves beszamoldkat legalabb a térvény altal el6irt ideig kell megérizni.

9. 6. Az adathordozora rogzitett adatokat, a papiron elkészitett mérleg, illetve a bevételek és kiadasok
allasa kivételével at lehet helyezni mas adathordozoéra és ott is lehet 6rizni, amennyiben az athelyezés
ezen adatok helyes és teljes megjelenitését lehetdvé teszi és a teljes megdrzési idészak alatt elérhetéek
marad és ésszer( idén belll olvashatéva tehetd.

10. szakasz

Alapszabaly-moédositas

10. 1. A Vezet6ség jogosult az alapszabalyt modositani.

10. 2. Az alapszabaly médositasara iranyul6 vezetéségi hatarozathoz legalabb a szavazatok
kétharmadara van sziikség. A Vezetdség az alapszabaly-modositasrél szolé hatarozatot mindaddig nem
hozza meg, amig arrél a kdzgy(ilés véleményét meg nem hallgattak.

10. 3. Az alapszabaly-mddositasrél szolé hatarozat csak akkor lép életbe, amikor arrdl kézjegyz6éi okiratot
készitettek. Ennek az okiratnak az elkészittetésére barmelyik vezetéségi tag jogosult.

11. szakasz

Feloszlatas

11. 1. A Vezet6ség jogosult a Szovetség feloszlatasara.

11. 2. A Szovetség feloszlatasardl szolé hatarozatra az el6z8 szakasz 2. pontja ugyanolyan moédon
alkalmazandoé.

11. 3. A feloszlatasrdl hozott hatarozatnal egyidejlileg megallapitjak a végelszamolasi egyenleget.
11. 4. A feloszlatast kdvetben a végelszamolast a vezet6ségi tagok végzik el.

11. 5. A végelszamolast kdvetéen az alapitvany iratai és hatarozatai a torvény altal el6irt ideig a
végelszamolast végzdk altal kijeldlt személy kezelésében maradnak.

11. 6. A végelszamolasra vonatkozéan a holland Polgari Torvénykényv [Burgerlijk Wetboek] 1. szakasza
2. kbnyvének rendelkezései alkalmazandodak.

12. szakasz
Zaro rendelkezések




12. 1. Minden olyan kérdésben, amirél az alapszabaly nem rendelkezik, a térvényes rendelkezések
keretein belll dont a Vezetdség.

Fentiekrdl okiratot készitettlink amszterdami keltezéssel, az okirat bevezet6jében emlitett datummal.

A megjelent személy elbttem, a kdzjegyzd elétt ismert. Az okirat 1ényegi tartalma kdzdlve és ismertetve
lett vele. A megjelent személy nyilatkozott arrél, hogy beleegyezik a korlatozott felolvasasba és ez idében
tortént6 elkészitéssel; kapott egy piszkozati példanyt és figyelmeztetve lett azokra a kévetkezményekre,
amelyek az okiratbdl kovetkeznek. Ezt az iratot korlatozottan olvastak fel és utana kozvetlenil alairta
elébb a megjelent személy, majd én, a kdzjegyz6.

(Kovetkezik a megjelent személy és a kdzjegyz6 alairasa)

KIADVA MASOLATKENT
[korpecsét, melynek felirata: mr E. G. Visser, amszterdami kézjegyz6]

[olvashatatlan alairas]



